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Пояснительная записка 

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных 

организаций (далее — Программа) служит основой для разработки рабочей 

программы воспитания основной образовательной программы 

общеобразовательной организации.  

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 

общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 
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этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
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ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
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Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 
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образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания 

личности гражданина Российской Федерации, современный национальный 

идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной 

школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях российского народа. Исходя из этого 

воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашей 

образовательной организации ценностях (таких как принятие, толерантность, 

уважение) цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное 

развитие школьников, проявляющееся: 



9 

 

в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений); 

в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть 

в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач: 

реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ; 

вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

организовывать профориентационную работу со школьниками; 

организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

В связи с реализацией муниципальных программ «Профилактика 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на 2016-2023 годы», 

Комплексные меры профилактики наркомании среди детей, подростков и 

молодежи в муниципальном образовании Узловский район на 2017-2023 
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годы», «Узловая – город, дружественный детям на 2022-2026 годы» в 

программу включен вариативный модуль «Профилактика и безопасность». 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовывать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и 

педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 
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Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 
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Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 
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Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
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ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 
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Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 
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Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 7 расположена в центральной части города и 

имеет малочисленный, и многонациональный состав обучающихся. На здании 

установлена мемориальная доска в честь Воскресенского Николая Ивановича 

– директора школы, участника Великой Отечественной Войны, заслуженного 

учителя Российской Федерации, что вносит свои коррективы в 

воспитательный процесс.  

Школа, расширяя воспитательное пространство, активно взаимодействует с 

социальными партнерами: художественно-краеведческий музей, Узловская 

городская централизованная библиотечная система, дворец детского и 

юношеского творчества, центр диагностики и консультирования, КДНиЗП, 

ОПДН и др.  

Особенностью организации воспитательного процесса является:  

1) деятельность детского общественного объединения «Светландия», 

которая дает возможность создания новых детско-взрослых общностей; 

2) учет многонационального контингента воспитанников, поэтому 

приоритетными ценностями для нас являются: принятие, толерантность, 

уважение. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах: 

1) гражданско-патриотическое воспитание обучающихся; 

2) формирование установок толерантности сознания и профилактики 

экстремизма «И белых, и черных, и желтых ребят – нас много на шаре 

земном»; 

3) сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей в 

процессе обучения. 

4) Принцип инклюзивности, который отражает особые образовательные 

потребности обучающихся с ОВЗ. Дети данной категории являются 
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полноценными участниками всех воспитательных мероприятий 

программы. 

Основными традициями воспитания в МКОУ СОШ № 7 являются следующие: 

1) выборы президента детского общественного объединения 

«Светландия»; 

2) посвящение первоклассников в «Светлячки»; 

3) «Фестиваль дружбы народов»; 

4) ежегодная конференция директора школы с обучающимися разных 

национальностей.  

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

Урочная деятельность  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями их воспитанников, ведущую деятельность. Все это в процессе 

организации учебной деятельности обеспечивает: 

 Установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке 

как отношений субъектов единой совместной деятельности, 

обеспечиваемой общими активными интеллектуальными 

усилиями; 

 Организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том 

числе поисково-исследовательской, на разных уровнях 

познавательной самостоятельности (в этом и заключается 

важнейшее условие реализации воспитательного потенциала 

современного урока – активная познавательная деятельность 

детей); 
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 Использование воспитательных возможностей предметного 

содержания через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета: 

1) Демонстрация обучающимся примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

2) Подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

3) Предметные олимпиады; 

4) Единый тематический урок. 

Применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

1) Интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников (брейн-ринги, геймификация: квесты, игра-провокация, 

игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание); 

2) Дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются 

в театральных постановках; 

3) Дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, 

нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных 

взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи 

или проблемы, творчества учителя и учащихся; 

4) Групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной 

работе и взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, 

для достижения которой каждый должен внести индивидуальный вклад, 

распределению ролей, рефлексией вклада каждого в общий результат. 

Поддержка мотивации обучающихся к получению знаний, налаживания 

позитивных межличностных отношений в классе, помощь установлению 
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доброжелательной атмосферы во время урока: 

1) Использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, 

совместно производимые видеоролики по темам урока, проведение 

уроков на открытой местности: парк); 

2) Включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (лекции с запланированными 

ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию 

позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, 

эмпатия, создание ситуации успеха). 

Формирование социально значимого опыта сотрудничества и взаимной 

помощи: 

1) Шефство мотивированных и эрудированных обучающихся над 

одноклассниками, имеющими учебные затруднения (учебный сектор 

школьного содружества «Светландия») 

Инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся 

для приобретения навыков самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения: 

1) Индивидуальные и групповые исследовательские проекты (согласно 

учебным программам педагогов); 

2) Конкурсы проектов (школьный конкурс проектов «Грани науки!»); 

3) Научно-исследовательская конференция для младших школьников 

«Юный исследователь» 

В МКОУ СОШ № 7 реализуется проект «Цифровая образовательная среда», 

который дает возможность проводить уроки в новом формате с 
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использованием средств ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся 

(программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 

мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 

обучающие сайты, учебные цифровые платформы «Я.класс», «РЭШ» и др.) 

Внеурочная деятельность  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

1) вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

2) формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять школьников 

и педагогических работников общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

3) создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

4) поддержку в детских объединениях, обучающихся с ярко 

выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций;  

5) поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 
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научную картину мира: 

1) «Клуб юных знатоков: мыслим-творим-исследуем»; 

2) «Юный натуралист»; 

3) «Маленький исследователь»; 

4) «Его Величество-словарь»; 

5) «Программирование на языке Python»; 

6) «Экология человека» 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и 

их общее духовно-нравственное развитие:  

1) «Палитра детства»; 

2) «В гостях у сказки». 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных 

компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: 

«Уроки нравственности». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых: 

«Мир спортивных игр»; 

«Если хочешь быть здоров»; 

«Уроки здоровья». 

Классное руководство 
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Главное предназначение классного руководителя - создать условия для 

становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать 

человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

Работа с классным коллективом: 

1) инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе, что развивает творческие способности 

школьников: 

 «Эстафета детских идей» - планирование КТД, распределение 

ролей, репетиции. 

2)  выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в Школе, которые развивают чувство сопричастности, долга: 

 выборы органов ученического самоуправления класса; 

 беседы «Правила поведения в классе», «Правила поведения в 

школе» и др. 

3)  организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с 

одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями 

и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе: 

 долгосрочный проект «Озеленение пришкольного участка»; 

 праздник «Белые журавли»; 

 проект «Каникулы в Школе», который включает цикл 

интеллектуально – развлекательных, театрально – игровых 

программ, организованных классным руководителем в 

каникулярное время. Проект «Каникулы в школе» несет 
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минимальные затраты и полное участие всех детей в программах 

проекта, способствует развитию интеллектуальных и творческих 

способностей, занятости детей в каникулярное время, 

привлечению родителей к совместной деятельности 

 благотворительная акция «Добрый новогодний подарок» и др. 

4) проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и школьника:  

 тематические (согласно плану классного руководителя, 

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию 

в классе, в городе, стране), способствующие расширению 

кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 

 игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию 

настроения, предупреждающие стрессовые ситуации («Место 

справа от меня свободно»,» Шарада о чувствах» и др.); 

 проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций 

в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы 

(«Конфликты и пути их решения», «Школьные трудности» и др); 

 организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу 

(«Общее дело» и др); 

 здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного 

поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о 

здоровье других людей («Как бороться с плохими привычками», 

«Как сохранить улыбку здоровой» и др.). 

5) сплочение коллектива класса через:  

 однодневные экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями, что расширяет кругозор 

школьника и развивает чувство прекрасного; 
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 празднования в классе дней рождения школьников, включающие 

в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши 

(«День сюрпризов», «Арбузник» и др.), дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса. 

 планирование и проведение классных часов, направленных на 

раскрытие понятий о нравственных качествах личности человека 

демонстрирующихся в киноуроках; 

 поддержка классными руководителями инициативы школьников в 

реализации социальных практик, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

  организация социальных практик классного, школьного и 

внешкольного уровня, позволяющих вовлекать в них 

обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся 

путём наблюдения за их поведением в процессе проведения 

киноуроков; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом. 

 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

1) изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

2) поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 
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выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить; 

3)  индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

4) коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

1) посещение учебных занятий; 

2)  регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками; 

3)  мини-педсоветы по проблемам класса;  

4) ведение дневника наблюдений; 

5) индивидуальные беседы с учащимися и их родителями;  

6) работа с педагогом-психологом. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

1) регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом: 

 индивидуальные ежедневные беседы с родителями через смс-

мессенджеры, социальные сети; 

 приглашение родителей на «Совет по профилактике» и др. 
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2) помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками: 

 родительский всеобуч «Поможем друг другу»; 

 школьная служба примирения. 

3) организация родительских собраний (тематических, организационных, 

аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-

предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников;  

4) создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении Школой и решении вопросов воспитания и 

обучения детей;  

5) привлечение родителей (законных представителей) к просмотру 

вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского 

родительского собрания; 

6) привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел класса. 

7) привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к просмотру киноуроков организации и проведению 

школьных социальных практик; 

8) организация и проведение регулярных родительских собраний с целью 

информирования родителей о процессе и результатах воспитательной 

работы в системе «Киноуроки в школах России», о совместном 

выполнении социальных практик. 

Основные школьные дела 

На школьном уровне: 

1) общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные 

со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы школы, которые развивают позитивные 

межвозрастные и межпоколенные отношения: 
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2) «Фестиваль дружбы народов»; 

3) «День самоуправления»; 

4) «Белые журавли»; 

5) выборы президента школьного содружества «Светландия»; 

6) посвящение первоклассников в «Светлячки» и др. 

7) церемония награждения (по итогам учебного года) школьников и 

педагогов за активное участие в жизни школы, защиты чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы: 

8) «Слет лучших!». 

9) Это способствует поощрению социальной активности школьников, 

развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогическими работниками и школьниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

1) выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

2) проведение в рамках класса событийных встреч, часов общения, 

праздников, экскурсий; 

3) участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

4) проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися 

общешкольных ключевых дел (заседание парламента школьного 

содружества «Светландия»), участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела. 

На индивидуальном уровне: 

1) вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела 

школы  

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
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корреспондентов, ответственных  

за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.); 

2) индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

3) наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими  

и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

1) социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел, 

ориентированные на развитие чувства патриотизма, сопричастности, 

милосердия, сострадания, любви к ближнему: 

2) долгосрочный проект «Озеленение пришкольного участка», который 

включает в себя подпроекты: «Привлечение птиц к школьному 

сосновому бору» и «Высадка деревьев»;  

3) благотворительная акция «Добрый новогодний подарок»;  

4) «Виртуальная экскурсия по памятным местам города Узловая»; 

5) Военно-патриотический марафон «Во Славу Отечества». 

6) проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями школьников: 

7) спортивные состязания (лыжня России, турнир по русским шашкам 

памяти Романова М.И., турнир по мини-футболу, легкоатлетические 

соревнования «Шиповка юных» и др.); 

8) праздники («День Памяти Героя», «День освобождения города», «День 

здоровья», праздник «Белые журавли», посвященный Дню победы и 

др.); 
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9) смотр песни и строя, посвященный Дню победы, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают 

в их деятельную заботу об окружающих. 

Организация предметно-пространственной среды 

Образовательная среда – совокупность условий, целенаправленно 

создаваемых в целях обеспечения полноценного образования и развития 

детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда – часть образовательной 

среды, представленная специально организованным пространством 

(помещениями, участком и т. п., материалами, оборудованием и инвентарем 

для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями 

каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учёта 

особенностей и коррекции недостатков их развития. 

В соответствии с ФГОС программа должна строиться с учетом принципа 

интеграции образовательных областей и в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников. Решение программных 

образовательных задач предусматривается не только в совместной 

деятельности взрослого и детей, но и в самостоятельной деятельности детей, 

а также при проведении режимных моментов. 

Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом деятельности 

для них является игра. Именно поэтому педагоги-практики испытывают 

повышенный интерес к обновлению развивающей предметно-

пространственной среды МКОУ СОШ № 7. 

Понятие развивающая предметно-пространственная среда определяется как 

«система материальных объектов деятельности ребенка, функционально 

моделирующая содержание его духовного и физического развития» 

Многие выдающиеся философы и педагоги предлагают рассматривать среду 

как условие оптимального саморазвития личности, считают, что, через 

предметно-пространственную среду ребенок сам может развивать свои 

индивидуальные способности и возможности. Роль взрослого заключается в 
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правильном моделировании такой среды, которая способствует 

максимальному развитию личности ребенка. Насыщение окружающего 

ребенка пространства должно претерпевать изменения в соответствии с 

развитием потребностей и интересов детей младшего и старшего школьного 

возраста. В такой среде возможно одновременное включение в активную 

коммуникативно-речевую и познавательно-творческую деятельность, как 

отдельных воспитанников, так и всех детей школы, класса. 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 

интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 
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информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработка и популяризация символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ, обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработка, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);  

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 
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ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

1) Участие в управлении образовательной организации и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся (общешкольный 

родительский комитет и Совет школы); 

2) Обсуждение вопросов возрастных особенностей обучающихся, формы 

и способы доверительного взаимодействия родителей с обучающимися 

(мастер-классы в рамках профориентационной работы, семинары, 

круглые столы); 

3) Посещение школьных уроков и внеурочных занятий для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе 

(родительские дни); 

4) Обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников (общешкольные родительские собрания); 

5) Получение ценных рекомендаций и советов от школьного психолога, 

социальных работников и обмен собственным творческим опытом в 

воспитании (родительский всеобуч «Поможем друг другу»); 

6) Обсуждение интересующих родителей вопросов (анкетирования 

разной направленности, родительский онлайн форум). 

На индивидуальном уровне: 
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1) Решение острых конфликтных ситуаций (школьная служба 

примирения, работа школьного педагога-психолога, приглашение на 

Совет по профилактике, педагогические консилиумы и др.); 

2) Вовлечение родительской общественности в общешкольные 

мероприятия; 

3) Координация воспитательных усилий педагогических работников и 

родителей (индивидуальное консультирование участников). 

 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их ко взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление. 

В МКОУ СОШ № 7 организована работа детского общественного 

объединения «Светландия» и волонтерского отряда «Добрые сердца». 

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

На уровне школы: 

1) Через деятельность выборного Совета школьников; 

2) Через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для информирования учащихся и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

3) Через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих 

за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе 

традиционных: ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом, к Дню 

Учителя, посвящение в «Светлячки», к Дню матери, «Безопасный 
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маршрут в школу», вечера «Последний звонок», «Белые журавли», Дня 

самоуправления в рамках профориентационной работы и др. 

4) Через деятельность волонтерского отряда «Добрые сердца»; 

5) Через деятельность детско-юношеского военно-патриотического 

общественного движения «ЮНАРМИЯ»; 

6) Через работу штаба РДШ: штаб первичного отделения Всероссийской 

общественно государственной, детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников» создан для реализации 

следующих функций: 

 Вовлечение обучающихся и прием в РДШ; 

 Активизация работы профильных отрядов и их Советов по 

занятости в свободное время (юные инспектора дорожного 

движения, юные волонтеры); 

 Организация и ведение школьного учета членов РДШ и их 

участие в мероприятиях; 

 Организация мероприятий и их анализ по направлениям 

деятельности РДШ; 

 Организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

 Участие в выпуске школьной газеты «Молния»; 

 Привлечение обучающихся, членов РДШ в участие в научно 

практических конференциях, предметных олимпиадах и неделях, 

спортивных соревнованиях и творческих конкурсах; 

 Участие в обсуждении кандидатур на награждение; 

 Организация участия профильных отрядов в работе летнего 

школьного лагеря. 

7) Через работу школьного медиацентра, в который входят: 

Редакция школьной газеты «Молния» старшеклассников, которая является 

инициатором и организатором ряда мероприятий. На виртуальных 

страницах газеты в социальных сетях школьного содружества размещается 

информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, 
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спортивных и творческих достижениях и успехах обучающихся и 

педагогов школы. 

Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой 

творческий потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей 

(организатора, корреспондента, члена редколлегии, редактора, ответственного 

за оформление и т.д.) 

На уровне классов: 

1) Через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

другими коллективами, учителями; 

2) Через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

Через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ различного рода деятельности (проведение школьных праздников, 

внутриклассных мероприятий и др.) 

Профилактика и безопасность 

Создание условий для успешного формирования и развития у обучающихся 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников 

образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам, 

предотвращения социально-негативных явлений, повышение уровня общей и 

правовой культуры. 

Направления профилактики: 

 Профилактика зависимого поведения (химической и нехимической 

зависимости); 
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 Профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе 

экстремистских проявлений; 

 Профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения 

несовершеннолетних; 

 Развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных 

ситуациях (на воде, вблизи железной дороги, общественном 

транспорте); 

 Проведение мероприятий по предупреждению травматизма 

обучающихся, в том числе детского дорожно-транспортного 

травматизма, пожарной безопасности. 

Внешкольный уровень: 

Организация участия в мероприятиях муниципальных программ: 

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на 

2016-2023 годы»; « Комплексные меры профилактики наркомании среди 

детей, подростков и молодежи в муниципальном образовании Узловский 

район на 2017 – 2023 годы», «Узловая – город, дружественный детям на 2022 

– 2026 годы», программах МБОУ ЦДИК, профилактических программах 

учреждений дополнительного образования; участия в региональных и 

районных спортивных соревнованиях, профильных сменах. 

На уровне школы: 

 Организация участия во Всероссийских акциях, таких как «Дети 

России», «Сообщи, где торгуют смертью», «Знать, чтобы жить», 

«Вместе против наркотиков», «Стоп ВИЧ/СПИД», «За здоровье и 

безопасность наших детей», «Единый день профилактики», «Единый 

день правовой помощи детям», «Всероссийский урок безопасности» и 

др. 

 Развитие спортивных секций: футбол, баскетбол; организация 

деятельности спортивного клуба «Здоровое поколение» 

 Организация спортивных смен в каникулы; 
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 Проведение правовых игр, организация работы правовой онлайн 

школы для подростков; 

 Организация работы Совета профилактики; 

На уровне класса: 

 Посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к 

занятиям; 

 Психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-

предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению 

подростков; 

 Организация и участие в психологических тренингах, проведение 

тематических классных часов; 

 Разработка и реализация проектов по пропаганде ЗОЖ и негативному 

отношению к немедицинскому употреблению ПАВ; 

 Мотивация учащихся к участию в психологических, правовых, 

спортивных проектах РДШ; 

На индивидуальном уровне: 

 Изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по 

коррекции поведения; 

 Индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка; 

 Индивидуальные и коллективные профилактические беседы с 

подростками; 

 Вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через 

реализацию социальных проектов; 

 Вовлечение подростков в добровольчество в сфере пропаганды ЗОЖ; 

 Вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного 

образования с целью организации занятости в свободное время. 

Социальное партнёрство 

Современные образовательные учреждения все увереннее становятся 

полноценной составляющей социальной сферы жизни общества. Они 

отражают сегодня характерные признаки нашего времени – широкие 
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возможности для индивидуального выбора человека, реализации его 

профессиональных и других потребностей; возрастающую роль субъекта в 

обеспечении собственных интересов и возможностей, разнообразие моделей 

деятельности. Важнейшей задачей образовательного учреждения становится 

формирование мировоззрения личности – широкой системы ее взглядов на 

мир людей и явлений – как основы внешней и внутренней культуры. 

Мировоззрение формируется не столько путём передачи культурного опыта 

от одного поколения к другому, сколько посредством приобретения растущим 

человеком социального и нравственного (разнообразного реального) опыта. 

Решение этой задачи зависит от многих факторов, в частности от развития 

способности к активной социокультурной адаптации, одним из возможных 

путей достижения является которой является социальное партнерство. 

  Социальное партнерство – это сотрудничество образовательного 

учреждения и различных общественных институтов и структур, местного 

сообщества ради достижения общественно значимого результата. Расширяя 

круг социальных партнёров, мы ориентируемся на общность форм, видов и 

содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной 

политике и ее результатов. 

Законодательную основу для разработки модели социального 

партнерства в сфере образования в целом дает Гражданский кодекс РФ, Закон 

РФ "Об образовании", Закон РФ "О некоммерческих организациях", Закон РФ 

"Об общественных объединениях", Указ Президента Российской Федерации 

от 31.08.1999 № 1134 "О дополнительных мерах по поддержке 

образовательных учреждений в Российской Федерации". 

Результат социального партнёрства - создание благоприятных 

условий для самореализации воспитанников и учащихся путем 

взаимодействия и сотрудничества всех сторон, участвующих в процессе 

воспитания. Таким образом, целью является воспитание активной 

гражданской и жизненной позиции, создание условий для социализации детей 

младшего и старшего школьного возраста. 
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Социальное партнерство в образовательных учреждениях 

осуществляется в целях:      

-       обеспечения единого подхода к реализации государственной политики и 

стратегии развития учреждения; 

-       организации мониторинга деятельности учреждения по комплексу 

вопросов (пожарная безопасность, Роспотребнадзор, выполнение 

государственного стандарта и др.); 

-       взаимодействия в разработке и реализации педагогических инноваций; 

-       повышения квалификации педагогов школы; 

-      формирования эффективных решений, направленных на повышение 

экономической самостоятельности образовательного учреждения, 

привлечения инвестиций, спонсорских средств; 

-      организации медицинского, психологического, информационно-

аналитического, инженерно-технического и программно-методического 

обеспечения образовательного процесса. 

Задачи социального партнёрства: 

1. Привлекать ресурсы общества для развития образовательной сферы 

2. Помогает направлять ресурсы образования на развитие совместной 

деятельности любого образовательного учреждения, его общественной 

самоорганизации и самоуправления. 

3. Помогает накапливать и передавать жизненный опыт, как 

образовательного сообщества, так и его партнеров. 

4. Способно эффективно координировать совместную деятельность с 

пониманием степени ответственности каждого партнера. 

5. Позволяет оказывать помощь нуждающимся членам сообщества. 

Социальное партнерство для нас – это сотрудничество образовательного 

учреждения, власти, различных общественных институтов и структур, 

местного сообщества ради достижения общественно значимого результата. 

Расширяя круг социальных партнёров, мы ориентируемся на общность форм, 
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видов и содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной 

политике и ее результатов. 

Механизмы взаимодействия: 

- Исследовательская деятельность; 

- Проектная деятельность (социальные, межпредметные и предметные 

проекты); 

- Социально значимые акции. 

Основные направления работы: 

- Совместная (коллективная) деятельность; 

- Сотрудничество учреждения и социума на взаимовыгодных условиях; 

- Формирование активной жизненной позиции ребенка 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса 

организовано   взаимодействие образовательного учреждения с учреждениями 

образовательной, культурной, профилактической 

направленности.  Социальное партнерство мотивирует его участников на 

совершенствование качества образования. 

Социальные партнеры учреждения: 

- Городская детская библиотека; 

- Городская взрослая библиотека; 

- ДДЮТ; 

- ДЮСШ; 

- ОВД, ГИБДД; 

- АНО «Новая территория»; 

- Клуб для детей и подростков «Улыбка»; 

- ГДК «Ровесник»; 

- Молодежный театр. 

Вовлечение учащихся учреждения в кружковую работу, участие в 

конкурсах, проектах. Организация творческих выставок, концертных 

программ, мастер-классов, представлений, киносеансов, лекториев. 
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Подбор литературы, консультации, литературные выставки, круглые столы, 

библиотечные уроки, встречи с интересными людьми, организация 

совместных тематических мероприятий. 

Участие воспитанников и учащихся в конкурсах чтецов, викторинах по 

литературным произведениям. 

Участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности. 

Проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности. 

Проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны.  

Реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности, 

сориентироваться в мире современных профессий, учитывая потребности 

территории в кадрах и востребованность профессий в современном мире. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актиализирует его 
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профессиональное самоопределени, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывая не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющую такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

1) Встречи с профессионалами «Школа дала мне путевку в жизнь» - 

встречи с выпускниками школы – успешными профессионалами; 

2) Экскурсии на предприятия города (ОАО «Пластик», швейная фабрика 

ООО УК «Лидер», металлургическое предприятие «Промет»), фирмы, 

организации в рамках акции «Неделя без турникетов» (в том числе – 

места работы родителей учащихся), встречи с профессионалами, 

представителями, руководителями, дающие школьникам 

представление о профессиях и условиях работы на данном 

предприятии, возможностях и условиях получения профессии и 

поступления на работу на данное предприятие, в том числе в on-line 

режиме; 

3) Встречи с сотрудниками центра занятости, на которых школьники 

получают информацию о более востребованных профессиях и 

проходят анкетирования; 

4) Индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

5) Просмотр Профуроков, участие в проекте «Билет в будущее», 

открытые уроки Проектория. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 18 человек основных 

педагогических работников. 84 % от общей численности педагогических 

работников имеют высшее педагогическое образование. 16 % от общей 

численности педагогических работников имеют высшую квалификационную 

категорию. 10,5 % - первую квалификационную категорию. Психолого- 

педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, 

привлечены следующие специалисты; педагог-психолог. В школе 12 классов-

комплектов, в которых работают 12 классных руководителя. Кадровое 

обеспечение воспитательного процесса: заместитель директора по учебно-

воспитательной работе, педагог-огранизатор, классные руководители, 

педагог-психолог. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ СОШ № 7 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового 

обеспечения:  

1.Положение о классном руководителе.  

2.Положение о дежурстве МКОУ СОШ № 7  

3. Положение о методическом объединении  

4.Положение о внутришкольном контроле  

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МКОУ СОШ № 7  

6.Положение о Совете профилактики правонарушений  

7.Положение о родительском комитете МКОУ СОШ № 7  

8. Положение о дежурстве в МКОУ СОШ № 7  

9. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся 

10.Положение о психолого-педагогическом консилиуме между 

обучающимися  
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11.Положение о школьной медиатеке МКОУ СОШ № 7  

12.Положение о защите от информации, причиняющие вред их здоровью и 

развитию.  

13.Положение об организации дополнительного образования в МКОУ СОШ 

№ 7  

14. Положение о внеурочной деятельности обучающихся МКОУ СОШ № 7. 

15.Положение о школьном ученическом самоуправлении.  

16. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МКОУ СОШ № 7 

17.Положение о первичном отделении общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» МКОУ СОШ № 7 г. Узловая.  

18. Положение о школьном спортивном клубе «Здоровое поколение». ссылка 

на размещенные документы: Нормативно-методическое обеспечение в МКОУ 

СОШ № 7 https://shkola7uzlovaya-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ 

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону 

№ 273 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся определена система организации воспитательной работы в 

сфере образования:  

1.Письмо О внедрении примерной программы воспитания.  

2.Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ  

3.Воспитание в современной школе от программы к действиям.  

4.Программа Воспитания 2022(Проект)  

5.О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

6.Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации 

и Федерального государственного бюджетного научного учреждения 

«Института стратегии развития образования Российской академии 

образования» «Воспитание в современной школе: от программы к действиям». 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

На данный момент в школе нет детей с ОВЗ. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 
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 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их 

состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 
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общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  
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Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 
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 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса является следующее: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся: для 

того, чтобы изучить динамику личностного роста воспитанников и 

изучить уровень развития коллектива класса, школы, мы используем: 

 Методики диагностики личностного роста Д.В.Григорьева, 

П.В.Степанова, И.В. Степановой 

 А.И.Григорьева, Л.В.Заика «Концепция и модель оценки 

качества воспитания в системе общего образования» 

 П.В.Степанов «Диагностика и мониторинг процесса воспитания 

в школе» 

2. Воспитательная деятельность педагогов. Позиция педагога как 

воспитателя отслеживается по методике А.И.Григорьевой 

«Профессиональная позиция педагога как воспитателя». 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной 

организации отслеживается через нормативно-правовую базу, 

регулирующую воспитательный процесс в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации (кадровое обеспечение, нормативно-правовая база, 

наличие программного обеспечения и т.д.) отслеживается по методике, 
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предложенной коллективом авторов: Л.В.Алиева, Д.В.Григорьев, 

Н.Л.Селиванова, И.В.Степанова, П.В.Степанов. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 
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